
MMTC   PLAN D’ACTION 2009-2013      Octobre 2009 

SUJET: RAPPORT DE LA COMMISSION DES RESOLUTIONS 

THÈME : LES TRAVAILLEURS MIGRANTS ET LA MONDIALISATION : 

« OUVRONS L’AVENIR POUR UN MONDE DE SOLIDARITÉ » 

OBJECTIF : Les résolutions suivantes devraient être suffisamment larges pour respecter la diversité 

de nos mouvements nationaux, de même qu’assez claires pour permettre à tous les mouvements 

nationaux de développer des actions concrètes. 

RÉSOLUTION 

La crise économique mondiale a montré qu’une économie de marché libre sans limite n’a pu créer 

un monde plus équitable et plus juste.  Les travailleuses et les travailleurs ont été les premières 

victimes de cette crise, particulièrement dans le sud. La migration augmente et pose des défis à tous 

les pays du monde.  Comme Mouvement Mondial des Travailleurs Chrétiens, nous croyons qu’il n’y a 

pas d’étrangers dans la Maison de Dieu.  Nous nous engageons à défendre les droits de tous les 

travailleurs à un travail décent, le droit à être reconnus avec un statut égal à celui des travailleurs du 

pays où ils travaillent.  Nous nous engageons à créer un nouvel ordre économique mondial basé sur 

la satisfaction des besoins de tous. 

EN AGISSANT : 

- Contre la corruption dans tous les pays. 

- En faveur de la paix. 

- En faveur de l’égalité entre les hommes et les femmes. 

- En faveur de la défense des doits des travailleurs. 

- En faveur du travail décent pour tous. 

Niveau de mise en œuvre  

International - Utiliser nos moyens de communication (intranet, site web, Infor) 
pour échanger nos expériences concrètes et nos analyses. 

- Promouvoir l’application et le respect des conventions de l’OIT. 
- Publier les messages du MMTC (Journée Mondiale des Migrants, 

8 mars et 1 mai) en partant de la position des travailleurs 
migrants. 

- Faire prendre conscience à l’Église de la réalité de la vie des 
travailleurs. 

- Mettre à disposition des outils et des instruments pour 
l’accompagnement spirituel aux continents et aux mouvements. 

- Développer le site web et l’intranet comme moyens d’échange 
d’idées, d’actions et de ressources entre les mouvements. 

Continental / Régional - Mettre en œuvre de façon réaliste et au niveau des continents 
les propositions mentionnées ci-dessus. 

-  Analyser les voies et moyens de la migration, de même que les 



conséquences. 
-  Développer des relations entre les mouvements des pays 

d’origine et des pays de réception. 
-  Adopter des instruments de formation pour l’accompagnement 

spirituel. 
- Susciter l’intérêt de nouveaux accompagnateurs spirituels et les 

former. 

 

 Pays d’origine Pays de réception 

National • Lutter pour un développement 
économique local qui soit 
équitable et juste. 

• Analyser les causes et les 
conséquences de la migration. 

• Faire pression sur les 
gouvernements pour la création 
d’emplois décents et des 
mesures de sécurité sociale qui 
satisfassent les besoins des 
gens. 

• Agir pour l’application et le 
respect des conventions de 
l’OIT. 

• Développer un dialogue avec 
l’Église. 

• Offrir une formation. 

• Susciter l’intérêt de nouveaux 
accompagnateurs spirituels et 
les former.  

• Reconnaitre que les 
travailleurs migrants ont 
les mêmes droits. 

• Faire pression sur les 
gouvernements pour la 
création d’emplois 
décents et des mesures de 
sécurité sociale qui 
satisfassent les besoins 
des gens. 

• Développer un dialogue 
avec l’Église. 

• Mener à bien des actions 
pour aider les travailleurs 
migrants. 

• Mettre en place des 
ressources en partenariat. 

 

ACTIONS INTERNATIONALES CONCRETES  

ACTION 

• Faire une évaluation du thème « Travail Décent pour une nouvelle société ». 

• Approfondir notre analyse du thème « Travailleurs migrants et mondialisation ».   

• Soutenir les efforts réalisés en partenariat avec les autres qui s’efforcent d’obtenir des droits 

pour les travailleurs migrants. 

• Construire le mouvement de la base vers le sommet. 

MOYENS 

• Rassembler des informations sur les expériences d’action et les diffuser parmi les membres. 

• Créer et développer des partenariats avec d’autres pour défendre les droits des travailleurs 

migrants. 

• Développer des outils pour l’accompagnement spirituel. 

• Partager des expériences de développement du mouvement. 


